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Vyboru pro zdravotnictvi a socialni politiku
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SENAT
PARLAMENTU CESKE REPUBLIKY

11. FUNKCNi OBDOBI
VYBOR PRO ZDRAVOTNICTVI A SOCIALNI POLITIKU

67. USNESENI
z 8. schlize, konané dne 15. 8. 2017

k navrhu zakona, kterym se méni zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni

pozdéjsich predpisi, a zakon ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni zakona
¢. 93/2017 Sb.

Senatni tisk ¢. 180

Po odlvodnéni zastupce predkladatele JUDr. Jifiho Vahaska, zpravodajské zpravé senatorky Daniely
Filipiové a po rozpraveé

VYBOR
l. doporucuje y
Senatu Parlamentu CR vratit navrh zdkona Poslanecké snémovné s pozménovacim
navrhem, ktery je pfilohou tohoto usneseni;
. urcuje
zpravodajkou vyboru pro jednani o navrhu zdkona na schlzi Senatu senatorku Danielu
Filipiovou;
1. povéruje
predsedu vyboru, senatora Petra Kolibu, aby toto usneseni pFedloZil predsedovi
Senatu Milanu Stéchovi.
Peter Koliba v. r.
predseda vyboru
Daniela Filipiova v. r. Jaroslav Maly v. r.

zpravodajka vyboru ovérovatel vyboru



Priloha Usneseni VZSP ¢&. 67/2017

Pozménovaci navrh M. Horské k navrhu zakona, kterym se méni zakon
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisi, a zakon
€. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni zakona ¢. 93/2017 Sb.

(Senatni tisk 180)

V ¢&l. I bodu 10 v § 78a odst. 2 a 3 éastku ,,10 500 K&* nahradit ¢astkou ,,12 000 K¢&".

Oddvodnéni:

Legislativné technicka uprava spocivajici v zapracovani aktualni vySe pfispévku na
podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na chranéném trhu prace.
Zakonem ¢&. 93/2017 Sb., kterym se méni zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdéjSich predpisl, zakon €. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu, a zakon ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich
predpisl, doslo s ucinnosti od 1. dubna 2017 ke zvySeni pfispévku na podporu
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na chranéném pracovnim misté, a to
konkrétné o 700 K& mésicné na jednu osobu se zdravotnim postizenim invalidni
v prvnim, druhém nebo tfetim stupni, tzn. z dosavadni Castky 8 800 K& na Castku
9 500 K& mésicné, ktera je zaméstnavatelim poskytovana jiz za prvni kalendarni
Ctvrtleti roku 2017. Na zakladé uvedené zmény je potfeba prfedmétné zvyseni
promitnout do vySe pfispévku poskytovaného na podporu zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim na chranéném trhu prace. Dale pfedmétna uprava spociva ve
zvySeni pfispévku o dalSich 800 K&, kterym je jiZ nyni reagovano na pfipravovanou
zménu vySe minimalni mzdy. Cilem navrhu nafizeni vlady, kterym ma dojit ke zméné

v v,

mzdy, o vymezeni ztiZzeného pracovniho prostfedi a o vySi pfiplatku ke mzdé za praci
ve ztizeném pracovnim prostiedi, ve znéni pozdé&jSich pFedpisu, je s ucinnosti
od 1. ledna 2018 zvysit zakladni mési¢ni sazbu minimalni mzdy z 11 000 K& na
12 200 KE&. V souvislosti se zvySenim minimalni mzdy se proto navrhuje
odpovidajicim zpusobem upravit i vySi pfispévku na podporu zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim na chranéném trhu prace tak, aby reflektoval s tim spojené
zvySené naklady zaméstnavatell na chranéném trhu prace a aby se predesio
nezadoucimu sniZzeni zaméstnanosti osob se zdravotnim postizenim. Pfedmétnou
upravou dojde ke zméné Castky pfispévku z 10 500 K& na 12 000 K¢, tedy k jeho
zvySeni o ¢astku 1 500 K&.
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